Competente profesionale:

CP1 Comunicare efectiva in cel putin doud limbi moderne de circulatie (limba B si limba C) , intr-un cadru larg de contexte
profesionale si culturale, prin utilizarearegistrelor si variantelor lingvistice specifice in vorbire si scriere (Nivel de competenta B2/C1
in ambele limbi - vezi Cadrul European Comun de Referintapentru Limbi)

CP2 Aplicarea adecvata a tehnicilor de traducere si mediere scrisa si orala din limba Bsau C in limba A si retur in domenii de interes larg
si semispecializate

CP3 Aplicarea adecvata a tehnicilor generale de documentare, cautare, clasificare sistocare a informatiei, folosirea programelor
informatice (dictionare electronice,baze de date), stapanirea bazelor tehnoredactarii si corecturii de texte, folosireaprogramelor de
tehnoredactare a documentelor pe calculator si a tehnicilor de arhivare a documentelor

CP4 Organizarea de evenimente profesionale, stiintifice si culturale care solicitdabilititi de comunicare profesionala si

institutionald in limbile A, B si C (prezentarea firmei si a produselor/serviciilor acesteia, protocol, targuri si expozitii)

CP5 Relationarea 1n contexte institutionale diverse (institutie, intreprindere economica, ONG) si utilizarea unor cunostinte generale si
semispecializate in domeniile profesionale de aplicatie ale specializarii.

CP6 Comunicare in situatii profesionale multilingve de integrare, negociere si medierelingvistica si culturala

Competente transversale:

CT1 Gestionarea optima a sarcinilor profesionale si deprinderea executérii lor la termen, in mod riguros, eficient si responsabil;
Respectarea normelor de eticaspecifice domeniului (ex: confidentialitate)

CT2 Aplicarea tehnicilor de relationare in echipa; dezvoltarea capacitatilor empatice decomunicare interpersonala si de asumare de roluri
specifice Tn cadrul muncii Tn

echipa avand drept scop eficientizarea activitatii grupului si economisirea resurselor, inclusiv a celor umane
CT3 Identificarea si utilizarea unor metode si tehnici eficiente de invatare;constientizarea motivatiilor extrinseci si intrinseci
ale invatarii continue

Ocupatii posibile conform COR: Asistent de cercetare Tn lingvistica - 264313; Corector (studii superioare) - 264202; Documentarist
(studii medii) - 343516; Documentarist (studii superioare) - 262203; Interpret - 264302; Mediator - 243202; Organizator protocol -
243208; Organizator targuri si expozitii - 243210; Referent relatii externe - 242215; Tehnoredactor (studii superioare) - 264218; Traducator
(studii superioare) - 264306;



